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TERMO DE ADITAMENTO
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

2017/ 2018

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, como
representante da categoria profissional, o SINDICATO DOS COMERCIARIOS
DE SAO PAULO, com base territorial no municipio de Sdo Paulo, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 60.989.944/0001-65 e Carta Sindical conforme processo DNT
n.° 4.009/41, com sede na Rua Formosa, 99, Anhangabau, SP, CEP 01049-000,
neste ato representado pelo seu presidente Sr. RICARDO PATAH, portador do
CPF/MF n° 674.109.958-15, Diretor Juridico Dr. MARCOS AFONSO DE
OLIVEIRA, portador do CPF/MF 219.396.758/04, assistidos pelos advogados
Claudia Campas Braga Patah, inscrita na OAB/SP sob n°. 106.172, Robson
Eduardo Andrade Rios, OAB/SP n° 86.361 e Walkiria Daniela Ferrari,
OAB/SP n° 165.058 conforme procuragdes em anexo, nos termos da
Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 01 de agosto de 2017 e de outro,
como representantes das categorias econdmicas, o SINDICATO DO
COMERCIO ATACADISTA, IMPORTADOR, EXPORTADOR E
DISTRIBUIDOR DE PECAS, ROLAMENTOS, ACESSORIOS E
COMPONENTES PARA INDUSTRIA E PARA VEICULOS NO ESTADO DE
SAO PAULO - SICAP, com base territorial estadual, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 03.499.644/0001-64 e Registro Sindical, conforme Processo n.°
46000.015339/2004-43, com sede na Avenida Paulista, 1009, 1° andar, SP, CEP
01311919, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. RENATO
GIANNINI, portador do CPF/MF n° 155.103.878-15, nos termos da Assembleia
Geral Extraordindria realizada em 11 de setembro de 2017, o SINDICATO DO
COMERCIO VAREJISTA DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO
ESTADO DE SAO PAULO - SINCOPECAS, com base territorial estadual,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 62.703.368/0001-73 e Carta Sindical conforme
Processo DNT n.° 25.555/40, com sede na Av. Paulista, 1009, 5° andar, SP, CEP
01311-119, neste ato representado pelo seu Pregidente, Sr. FRANCISCO
WAGNER DE LA TORRE, portador do CPF/MF n° 063\328.068-58, nos termos
da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 16 de \agosto de 2017 e o
SINDICATO INTERMUNICIPAL DO COMERCIO AREJISTA DE
PNEUMATICOS DO ESTADO DE SAO PAULO - SICOP) com base territorial
intermunicipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 52.807,013.8001-70 e Registro
Sindical conforme Processo 46000.003482/98-56, com sede na Avenida Paulista,
1498, 7° andar, conjunto 709, SP, CEP 01311-928, neste\ato representado pelo
seu Presidente, Sr. MARCIO OLIVIO FERNANDES DA COSTA, portador do
CPF/MF n° 043.941.868/20, nos termos da Assembleia Geral Extraordinaria

realizada em 16 de agosto de 2016, celebram, na forma dos arts. 611 e seguintes ‘4\\\'

da CLT, o presente TERMO DE ADITAMENTO A CONVENGCAO COLETIVA -
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DE TRABALHO, celebrada entre as partes em 18 de novembro de 2016 e
devidamente registrada sob n° SP015298/2016, em 20 de dezembro de 2016,
objeto da solicitagdo, MR074244/2016, conforme do processo administrativo
46219. 017552/2016-78, protocolado em 22 de novembro de 2016, em
conformidade com as cladusulas e condi¢gdes seguintes:

01l. REAJUSTE SALARIAL: Os salarios fixos ou parte fixa dos salarios mistos
serdo reajustados a partir de 01 de novembro de 2017, data-base da categoria
profissional, mediante aplicagcdo do percentual que vier a ser divulgado pelo indice
do INPC/IBGE, aplicavel a data-base novembro, incidente sobre os salarios ja
reajustados em 01 de novembro de 2016.

Paragrafo Primeiro - A remuneragdo mensal do empregado que receber
salario misto, entendido como tal a remuneragdo composta de parte fixa, mais
comissOes e RSR (Repouso Semanal Remunerado), nao podera ser inferior ao
piso previsto para empregados em geral.

02. REAJUSTE SALARIAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS DE
01/11/16 ATE 31/10/17: O reajuste salarial sera proporcional e incidira
sobre o salario de admissdo, conforme tabela a ser divulgada pelos sindicatos
convenentes, apds a publicacéo do indice INPC/IBGE.

03. CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS: As empresas
se obrigam a descontar, de cada integrante da categoria profissional beneficiado
por este instrumento normativo, em favor do Sindicato dos Comerciarios de Sao
Paulo, 4% (quatro por cento), em duas parcelas mensais de 2% (dois por cento),
cada uma, sendo a primeira, incidente sobre o salario ja reajustado em 1° de
novembro de 2017 e a segunda, incidente sobre o salério ja reajustado em 1° de
dezembro de 2017, a titulo de contribuigdo assistencial.

Paragrafo Primeiro - O recolhimento da primeira parcela dessa contribuicdo
pelas empresas devera ser feito até o dia 15 de dezembro de 2017 e o da
segunda parcela devera ser feito até o dia_15 de janeiro de 2018, em conta
corrente, mediante guia fornecida pelo sindicato que devera ser obtida somente
no site do sindicato: www.comerciarios.org.br.

Paragrafo Segundo - Os empregados admitidos apés a data-base, que nao
sofreram o desconto, este sera efetuado no primeiro pagamento de seu salario e
devera ser recolhido pela empresa até o dia 10 (dez) do més subsequente. O
desconto deste paragrafo devera respeitar a proporcionalidade de 1/12 (um doze =
avos) por més faltante para o alcance da nova data-base. \

Paragrafo Terceiro - O recolhimento da contribuicdo assi
dos prazos mencionados nos paragrafos 1° e 2° sera acresgi
(dois por cento) nos 30 (trinta) primeiros dias. £ //
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Paragrafo Quarto - Ocorrendo atraso superior a 30 (trinta) dias, aléem da multa
de 2% (dois por cento), comreréo juros de mora de 1 % (um por cento) ao més,
sobre o valor do principal.

Pardgrafo Quinto - Os trabalhadores poderéo exercer o direito de oposicéo a
cobranga da contribuigdo em questdo, manifestada individual e pessoalmente, por
escrito, sempre no prazo de 30 (trinta) dias apds a assinatura das Convengdes ou
dos Acordos Coletivos, que devera conter o nome, o RG e o CPF do trabalhador e
ser entregue na sede do Sindicato das 9 horas as 17 horas, em qualquer dia da
semana, inclusive sabados, domingos e feriados, das 09h00 as 17h00 ou em
suas subsedes, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00, sem outras
formalidades. No caso de admissdo do trabalhador apés o prazo acima, este
podera exercitar seu direito de oposigéo no prazo de (30) trinta dias do inicio do
contrato de trabalho, apenas de segunda a sexta-feira, das 9h00 as 17h00, na
sede e subsedes do Sindicato. Os enderecos da sede e subsedes estéo
disponibilizados no site do Sindicato dos Comercidrios: www.comerciarios.org.br.

Pardgrafo Sexto - O empregado que efetuar oposicdo ao desconto da
contribuicdo assistencial, na forma prevista nesta cldusula e seus paragrafos,
devera entregar a empresa, em até 01 (um) dia Gtil apds a oposigado, copia do
protocolo fornecido pelo Sindicato dos Comerciarios de S&o Paulo, para que a
empresa ndo efetue os descontos convencionados. O empregado que realizar
oposigio ao desconto da contribuigdo assistencial no prazo fixado para a primeira
parcela ndo necessitara realizar oposig&o para a segunda.

18 - CONTRIBUICAO PATRONAL: As empresas representadas pelos
sindicatos patronais convenentes, com fulcro no art. 513, “e”, da CLT, recolheréo
aos respectivos sindicatos, uma contribuigcdo nos valores maximos, conforme as
seguintes tabelas:

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA, IMPORTADOR, EXPORTADOR
E DISTRIBUIDOR DE PECAS, ROLAMENTOS, ACESSORIOS E
COMPONENTES PARA INDUSTRIA E PARA VEICULOS NO ESTADO DE

SAO PAULO - SICAP

FAIXAS DE CAPITAL SOCIAL ~ | VALOR
0,01 até 250.000,00 LN R$ 515,00
250.000,01 até 2,5 milhdes L% R$ 885,00
Acima de 2,5 milhées A\ \\ R$ 1.135,00

N

X
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE E RIOS PARA
VE{CULOS NO ESTADO DE SAO P m PECAS

FAIXAS DE CAPITAL SOCIAL VALOR
0,01 até 250.000,00 R$ 173,00
250.000,01 até 2,5 milhdes R$ 363,00
Acima de 2,5 milhoées R$ 725,00
MEI - Microempreendedor com faturamento anual de RS 86,50
atéR$ R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
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SINDICATO INTERMUNICIPAL DO COMERCIO VAREJISTA DE
PNEUMATICOS DO ESTADO DE SAO PAULO - SICOP
MICROEMPRESAS | R$ 200,00
DEMAIS EMPRESAS DE ACORDO COM O NUMERO DE LOJAS

01 LOJA R$ 500,00
02 LOJAS R$ 650,00
03 LOJAS R$ 800,00
04 LOJAS R$ 950,00
05 LOJAS R$ 1.100,00
06 LOJAS R$ 1.300,00
07 LOJAS R$ 1.500,00
08 LOJAS R$ 1.700,00
09 LOJAS R$ 1.900,00
10 LOJAS R$ 2.100,00
DE 10 a 20 LOJAS R$ 3.500,00
ACIMA DE 20 LOJAS R$ 5.500,00

Parégrafo Primeiro ~ O recolhimento devera ser efetuado exclusivamente em bancos,
através de boleto bancario, que sera fornecido a empresa pelos sindicatos patronais
convenentes, conforme o caso.

Pardgrafo Segundo - Dos valores recolhidos nos termos desta clausula, 20% (vinte por
cento) ser4 atribuido & Federagéio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado
de Séo Paulo.

Pardgrafo Terceiro - O recolhimento da contribuicéo assistencial patronal efetuado
fora do prazo previsto no boleto sera acrescido da muita de 2% (dois por cento) nos 30
(trinta) primeiros dias, mais 1% (um por cento) por més subsequente de atraso, além de
juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

\
Parégrafo Quarto — Para o setor varejista (SICOP e 1@,?OPE(;:;B.S), a contribuicéo
patronal é devida por todos os estabelecimentos, sejaj m trlz ou filiais. Os valores a
serem recolhidos obedeceréo a tabela contida nesta clausula. \

Pardgrafo Quinto — Para o setor atacadista (SICAP)\nos
empresas que possuam uma ou mais filiais, sera devida u
empresa, que englobara a matriz e todas as filiais existentes, naq

unicipios onde existam
Unica contribuigdo por
le municipio.

05. HOMOLOGACAO ~ O ato de assisténcia nas rescis Intratuais realizadas a
partir de 12 de novembro de 2017 sera opcional e, quando ocorrer no sindicato
representante da categoria profissional, em dia e hora designados para a sua realizagao.

Paragrafo @inico - Se, por conveniéncia do empregador, este desejar ser atendido de
forma especial, em dia e hora de sua preferéncia, ficara sujeito ao pagamento de uma
taxa retributiva a ser fixada de comum acordo entre os sindicatos representativos de
ambas as categorias.

06. ATUALIZAGAO DE VALORES - Todos os valores constantes da norma coletiva

ora aditada ser&o atualizados mediante a aplicagio do mesmo indice previsto na clausula {j
fb LS Q
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nominada "REAJUSTE SALARIAL", vigorando até 31 de outubro de 2018.

@,@fﬁ’



y |
.
|

Pe0S COos,
S et TN
SICAP . :
S Tﬁf |
& | = i
= - | Sindloalo do Comstrely Atzcadists, l‘z

_.\.3 £z S % ingiertidee, Expartslar e Dissimsdor g -
;{' 5 | Fagas, Hn.lamnnlntl;,dlg:lnérmﬁ a I'.

"N I g -~ Camponanias para siria 8 para —
,M y " y Vaiculos ne Estado do Sho Paslo
Merdes¥

07. DIA DO COMERCIARIO: Pelo Dia do Comercidrio — 30 de outubro -, sera
concedida ao empregado do comércio uma gratificagéo correspondente a 01 (um)
ou 02 (dois) dias da sua respectiva remuneragédo mensal auferida no més de
outubro/18, a ser paga juntamente com esta, conforme proporgéo abaixo.

a) até 90 (noventa) dias de contrato de trabalho na empresa, o empregado
néo faz jus ao beneficio;

b) de 91 (noventa e um) dias até 180 (cento e oitenta) dias de contrato de
trabalho na empresa, o empregado fara jus a 01 (um) dia;

c¢) acima de 180 (cento e oitenta) dias de contrato de trabalho na empresa, o
empregado fara jus a 02 (dois) dias.

08. ACORDOS COLETIVOS: Os sindicatos convenentes, objetivando o
aprimoramento das relagbes trabalhistas e a solugio de problemas envoivendo
seus representados, obrigam-se & negociagdo e & celebragdo conjunta de
acordos coletivos de qualquer natureza envolvendo quaisquer empresas,
associadas ou ndo, que integrem a respectiva categoria econdmica, salvo na
hipétese prevista nos paragrafos primeiro e segundo.

Paragrafo Primeiro- Caso a empresa n&o tenha interesse em ser assistida pelo
Sindicato Patronal convenente, devera proceder & recusa e/ou oposicéo de forma
expressa, a qual se dara ciéncia & Entidade Patronal, sob pena de ineficacia e
invalidade dos termos e acordos coletivos.

Paragrafo Segundo - Quando houver a auséncia de manifestacao e interesse
por parte da entidade patronal no acompanhamento das empresas nas
negociagdes, resultard na concordancia tacita dos termos e acordos coletivos
ajustados entre a entidade representativa dos empregados e as empresas.

!

das empresas enquadradas na representagdo dos sindicatos patronais
convenentes sediadas no municipio de S&o Paulo.

AN

10. VIGENCIA: O presente ADITAMENTO tera vigéncia até 31 de outubro de JM" \
2018. > 7
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11. RATIFICAGAO: Ficam ratificadas todas as demais clausulas constantes da
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO objeto do presente TERMO DE

ADITAMENTO.
&o Paulo, 13 de setembro de 2017.
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