ADITAMENTO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
2019 - 2020

(VALIDO PARA O PERIODO 2020-2021)

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, como representante da categoria
profissional, o SINDICATO DOS COMERCIARIOS DE SAO PAULO, entidade sindical de
primeiro grau, inscrita no CNPJ sob 0 n° 60.989.944/0001-65 e detentora da Carta Sindical
Processo n° 4009/41, SR06625, com base territorial no municipio de S&o Paulo e sede na Rua
Formosa n® 99 - Anhangabau - CEP 01049-000, tendo realizado Assembleia Geral Extraordinaria
em 28/07/2020, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Ricérdo Patah, portador do
CPF/MF n° 674.109.958-15 e por seu Diretor Juridico, Sr. Marcos Afonso de Oliveira, portador
do CPF/MF n° 219.396.758-04, assistidos por seus advogados, Robson Eduardo Andrade
Rios, inscrito na OAB/SP sob o n° 86.361; Walkiria Daniela Ferrari, inscrita na OAB/SP sob o

n.° 165.058 e Cristovam Quini Vilcher, inscrito na OAB/SP sob o n°® 271.516; e de outro, como
representante da categoria econdmica, o Sindicato do Comércio Varejlsta de Carnes Frescas
do Estado de Sdo Paulo, inscrito no CNPJ sob o n® 62.650.833/0001-55 e portador do Registro
Sindical ~ Processo n° 64/1941, SR07600, com sede na Pg¢a. da Republica, 180 - 6° andar ~
Conjunto 64 — Centro — SP — CEP - 01045-000, tendo realizado Assembleia Geral Extraordinaria
em 29/08/2019, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Manuel Henrique Farias
Ramos, portador do CPF/MF n°® 216.631.578-04, firmam, na forma dos artigos 611 e seguintes
da CLT, TERMO DE ADITAMENTO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO celebrada
entre as partes em 10 de outubro de 2019, conforme as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios fixos ou parte fixa dos salarios mistos vigentes em 1° de setembro de 2019, dos
comerciarios com contratos ativos em 31 de agosto de 2020 e que integravam o quadro da
empresa em 1° de maio de 2021, serdo reajustados 2 partir de 1° de:maio de 2021, mediante
aplicacéo do percentual de 2.94% (dois virgula noventa e quatro por ce‘nto).

Paragrafo primeiro - Eventuais diferencas salariais relativas ao més de maio, em face da data
de assinatura do presente aditivo, poderéo ser pagas juntamente com a folha de pagamento do
més de competéncia de junho de 2021 e, no mesmo prazo, para os comerciari
sido demitidos em maio de 2021.
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Paragrafo segundo - O salario reajustado ndo podera ser inferior ao salario do paradigma ou,
inexistindo este, ao piso salarial da fungdo, conforme previsto nas clausulas nominadas
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS”;
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (DEZ) EMPREGADOS” e
“GARANTIA DO COMISSIONISTA”, deste aditivo.

Paragrafo terceiro - Eventual reajuste salarial a ser negociado ao término da vigéncia da
presente norma incidira sobre os salarios ja reajustados e vigentes em 1° de maio de 2021, sem
considerar qualquer redugdo ou suspensdo do contrato de trabalho, considerada ainda a
proporcionalidade em face da data de admissdo do empregado e eventuais antecipacOes
concedidas no periodo compreendido entre 1° de setembro de 2019 e 31 de agosto de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE SALARIAL DOS EMPREGADQS ADMITIDOS ENTRE
1° DE SETEMBRO/2019 ATE 31 DE AGOST0/2020 :

O reajuste salarial sera proporcional e incidira sobre o salario de admisséo, conforme tabela
abaixo:

PERIODO DE ADMISSAO MULTIPLICAR POR:
ADMITIDOSATE 15.09.19 1,0294
DE 16.09.19 A 15.10.19 1,0269
DE 16.10.19 A 15.11.19 1,0244
DE 16.11.19 A 15.12.19 1,0220
DE 16.12.19 A 15.01.20 1,0195
DE 16.01.20 A 15.02.20 1,0170
DE 16.02.20 A 15.03.20 1,0146
DE 16.03.20 A 15.04.20 1,0121
DE 16.04.20 A 15.05.20 1,0097
DE 16.05.20 A 15.06.20 1,0073
DE 16.06.20 A 15.07.20 1,00481\ |
DE 16.07.20 A 15.08.20 1,0024 \ \ \|
A PARTIR DE 16.08.20 -\ \\\

\
Paragrafo primeiro - O salério reajustado néo podera ser inferior ao salario do pa’r&ligma ou ao
salério de admissdo da fungdo correspondente, conforme previsto nas clausulas nominadas
«“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS”;
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (DEZ) EMPREGADOS”,
“GARANTIA DO COMISSIONISTA”, deste aditivo.
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Paragrafo segundo - As empresas que a partir de 1° de setembro de 2020 contrataram
empregados - inclusive comissionistas - com a percepcéo de pisos salariais, deverdo, a partir de
1° de maio de 2021, adequar seus salarios aos valores constantes das cladusulas nominadas
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS”;
“SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (pEZ) EMPREGADOS”;
“GARANTIA DO COMISSIONISTA”, deste aditivo;

CLAUSULA TERCEIRA - ABONO PECUNIARIO PROPORCIONAL

Em razdo da situagdo econdmica agravada pela pandemia do novo coronavirus, as empresas
concederdo, excepcionalmente e de forma proporcional, um abono pecuniario no valor de R$
420,00 (quatrocentos e vinte reais), a ser pago em até 4 (quatro) parcelas, juntamente com os
salarios dos meses de competéncia de junho, julho, agosto e setembro de 2021, observada a
seguinte tabela: |

PERIODO DE ADMISSAO VALOR DO ABONO
ADMITIDOS ATE 15.09.19 420,00
DE 16.09.19 A 15.10.19 385,00
DE 16.10.19 A 15.11.19 - 350,00
DE 16.11.19 A 15.12.19 315,00
DE 16.12.19 A 15.01.20 280,00
DE 16.01.20 A 15.02.20 245,00
DE 16.02.20 A 15.03.20 210,00
DE 16.03.20 A 15.04.20 175,00
DE 16.04.20 A 15.05.20 140,00
DE 16.05.20 A 15.06.20 105,00
DE 16.06.20 A 15.07.20 70,00
DE 16.07.20 A 15.08.20 35,00
A PARTIR DE 16.08.20 -

Paragrafo primeiro - Para os empregados que tiveram o contrato rescindido no periodo
compreendido entre 1° de setembro de 2019 até 30 de abril de 2021, observar-se-a a tabela

abaixo, que leva em conta as datas de admisséo e dispensa-do empfggado, no periodo
compreendido entre 01° de setembro de 2019 até 30 de abril de 2021:
/

Sindicato dos Comerciarios de So Paulo SCV de Carnes Frescas do Estado de Sio Paulo i
Rua Formosa, 88 CEP: 01042-000 - SP Pga da Repiiblica, 180 - 6° andar _—
Tel. 2121-5900- Fax. 21215939 Tel. 3268-2368 - Fax: 3265-2371




Periodo da rescisdo do contrato de trabalho

set/20 | out/20 | nov/20 | dez/20 | jan/21 | fev/21 | mar/21 abr/21
g set/19 | 52,50 | 105,00 | 157,50 | 210,00 | 262,50 | 315,00 367,50 420,00
g out/19 | 48,13 96,25 144,38 | 192,50 | 240,63 | 288,75 | 336,88 385,00
E nov/19 | 43,75 87,50 131,25 | 175,00 | 218,75 | 262,50 | 306,25 350,00
g dez/19 | 39,38 78,75 118,13 | 157,50 | 196,88 | 236,25 2?5,63 315,00
.é jan/20 | 35,00 70,00 105,00 | 140,00 | 175,00 | 210,00 | 245,00 280,00
o
% fev/20 | 30,63 61,25 91,88 122,50 | 153,13 | 183,75 | 214,38 245,00
g = /2| 2625 | 52,50 | 7875 | 105,00 | 131,25 | 157,50 183,75 210,00
§ abr/20 | 21,88 43,75 65,63 87,50 | 109,38 | 131,25 | 153,13 175,00
_g mai/20| 17,50 35,00 52,50 70,00 87,50 | 105,00 1?2,50 140,00
% jun/20 | 13,13 | 26,25 | 3938 | 52,50 | 6563 | 7875 | 91,88 105,00
z jul/20 8,75 17,50 26,25 35,00 43,75 52,50 61,25 70,00
% ago/20| 4,38 8,75 13,13 17,50 21,88 26,25 30,63 35,00

Paragrafo segundo - O abono previsto nesta clausula tera carater indenizatorio, n&o havendo
incidéncia de encargos nem incorporacdo a remuneraco, nos termos do disposto no paragrafo
2°, do artigo 457, da CLT.

Paragrafo terceiro - As empresas que ja concederam antecipagéo em valor igual ou superior &
somatoéria do reajuste previsto na cldusula primeira e do abono, ficam dispensadas do
implemento desta clausula.

Paragrafo quarto - Nas rescisbes de contrato de trabalho j& processada artir de 1° de
setembro de 2020, eventuais diferengas referentes ao abono deveréo ser p de uma unica

vez, devendo a empresa comunicar o empregado no prazo maximo de 10 (dez)\dias, contados

da assinatura desta norma. * . \
Paragrafo quinto - O empregado, por sua vez, tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir \

do recebimento da comunicagéo pela empresa, para se habilitar ao recebimento.
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CLAUSULA QUARTA - COMPENSAGAO

Nos reajustamentos previstos nas clausulas nominadas “REAJUSTE SALARIAL” e
“REAJUSTE SALARIAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ENTRE 1° DE SETEMBRO/2019
ATE 31 DE AGOST0/2020”, deste termo, serdo compensados, automaticamente, todos os
aumentos, antecipacdes e abonos, espontaneos e compulsérios, concedidos pela empresa no
periodo compreendido entre 01/09/2019 e a data da assinatura do presente aditivo, salvo os
decorrentes de promogéo, transferéncia, implemento de idade, equiparacéo e término de
aprendizagem.

CLAUSULA QUINTA - SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ)
EMPREGADOS

Para as empresas com até 10 (dez) empregados, ficam estipulados os seguintes salérios de
admissdo, a viger a partir de 01/05/2021, desde que cumprida mtegralmente a jornada de
trabatho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme artigos 3°e I4° daLein® 12.790/13:

a) empregados @M GETal...........o.oouiirireiiieeceee e s R$ 1.370,00
(um mil, trezentos e setenta reais);

b) office-boy, faxineiro, entregador ndo motorizado, auxiliar de agougue, atendente de frios e
TEPOSILON. .. ....vieeereveeiscarnict et s st sraaseresee s b e E bbbt EaaR s R$ 1.226,00

(um mil, duzentos e vinte e seis reais),

Paragrafo primeiro - Considera-se para os fins desta clausula o total de empregados na
empresa no dia 31 de agosto de 2020, conforme informagdes contidas no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED, instituido pela Lei n® 4.923/1965.

Par4agrafo segundo - Em atos homologatdrios de rescis&o de contrato de trabalho - que seréo
obrigatérios - e comprovagéo perante a Justica Federal do Trabatho do direito ao pagamento dos
salarios de admissdo previstos nesta clausula, a prova do empregador se fard através da
apresentacéo do RECIBO DO CAGED correspondente ao més de agosto/2020.

Paragrafo terceiro - Nas homologagbes, eventuais diferencas de salarios normativos
diferenciados previstos nesta clausula, quando apuradas, seréo consignadas como ressalva no
Termo Rescisorio.

Paragrafo quarto - Para praticar o piso salarial diferenciado, as empresas verdo apresentar
ao sindicato patronal os seguintes documentos:
a) Solicitagcio da empresa enderecada e protocoiada no Sindicato do Co\ érgio Varejista de
Carnes Frescas do Estado de Sdo Paulo, Pga. da Republica, 180 - 6° anda( Conjunto 64 —
Centro — SP — CEP: 01045-000, de segunda & sexta-feira, no horario-das 9:00 as 17:00 horas;
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b) Declaragdo, sob as penas da lei e responsabilidade, assinada pelo representante legal da
empresa, disponibilizada na sede do Sindicato do Comércio Varejista de Carnes Frescas do
Estado de Sédo Paulo de, da qual constem:

1. Razéo social, CNPJ/MF, endereco completo, atividade social, identificacéo do representante
legal da empresa;

2. Compromisso e/ou comprovacdo de cumprimento das clausulas desta convencgao Coletiva
de Trabalho ‘

Paragrafo quinto - Preenchidos todos os requisitos as empresas receberéo da entidade sindical
patronal, o CERTIFICADO SINDICAL 2020/2021, que lhes assegura o dlrelto a prética do piso
salarial diferenciado.

Paragrafo sexto - O descumprimento pela empresa em néo solicitar o certificado ao Sindicato
do Comércio Varejista de Carnes Frescas do Estado de Sdo Paulo sujeitard a uma multa
correspondente a R$ 661,00 (seiscentos e sessenta e um reais) por estabelecimento e por
empregado, que sera revertida, na proporcdo de 50% para a entidade sindical profissional € 50%
em favor da entidade sindical patronal.

CLAUSULA SEXTA - SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (DEZ)
EMPREGADOS

Ficam estipulados os seguintes salarios de admisséo, a viger a partir de 01/05/2021, para os
empregados da categoria e desde que cumprida integraimente a jornada legal de trabalho:

a) eMprogados BM GOIAL .. .o ssiivrsiimsismiosienssmimion s snss i sesoshsissesss R$ 1.504,00
(um mil, quinhentos e quatro reais);

c) office-boy, faxineiro, entregador ndo motorizado, auxiliar de agougue, atendente de frios e
PEDOBIOE...... .. cesonrsmnsmsmmommmessssinnmsssr s A TR RS SR T s s s R$ 1.370,00
(um mil, trezentos e setenta reais).

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DO COMISSIONISTA

rcentuais preajustadas
05/2021, a garantia de

Aos empregados remunerados exclusivamente a base de comissdes
sobre as vendas (comissionistas puros), fica assegurada a partir d
remuneragdo minima, nela ja incluido o descanso semanal re ado, e que somente
prevalecera no caso das comissdes auferidas em cada més néo atingi o valor da garantia e
desde que cumprida integraimente a jornada de trabalho de 44 (quigr nta e quatro) horas
semanais, conforme artigos 3° e 4°, da Lei n°® 12.790/13.

a) empresas com até 10 (dez) empregados .........ccvvvmienrininisesiaenee teesseiass s R$ 1.649,00
(um mil, seiscentos e quarenta e nove reais);
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b) empresas com mais de 10 (dez) empregados ..........ccccovivreiniiniiiinis e R$ 1.808,00
(um mil, oitocentos e oito reais).

Paragrafo Gnico - Considera-se para os fins desta clausula o total de empregados na empresa
no dia 31 de agosto de 2020. :

CLAUSULA OITAVA - QUEBRA DE CAIXA

O empregado que exercer a fungdo de caixa tera direito ao pagamerjto por quebra de caixa
mensal, no valor de R$ 79,00 (setenta e nove reais), a partir de 1° de maio de 2021, que sera
paga juntamente com o seu salario.

Paragrafo primeiro - A conferéncia dos valores do caixa sera sempre realizada na presenca do
respectivo operador e, se houver impedimento por parte da empresa, ficara aquele isento de
qualquer responsabilidade. [

Paragrafo segundo - As empresas que ndo descontam de seus empregados as eventuais
diferencas de caixa, ndo estdo sujeitas ao pagamento do valor por quebra de caixa prevista no
caput desta clausula. ‘

CLAUSULA NONA - DIA DO COMERCIARIO

Em homenagem ao Dia do Comercidrio - 30 de outubro, serd concedida ao empregado do
comércio uma gratificagdo, a ser paga em dinheiro, de forma destacada no recibo salarial do
més, correspondente a 1 (um) ou 2 (dois) dias da sua respectiva remuneragéo mensal auferida
no més de outubro de 2020, a ser paga juntamente com a remuneragéo do més de referéncia de
junho de 2021, conforme proporgéo abaixo.

a) até 90 (noventa) dias de contrato de trabalho na empresa, o empregado néo faz jus ac
beneficio;

b) de 91 (noventa e um) dias até 180 (cento e oitenta) dias de contrato de trabalho na empresa,
o empregado fara jus a 1 (um) dia;

c) acima de 180 (cento e oitenta) dias de contrato de trabalho na empresa, o empregado fara jus
a 2 (dois) dias.

Paragrafo Gnico - As empresas que ja tenham antecipado a concesgég\do abono previsto nesta
clausula ficardo dispensadas do seu cumprimento, desde que comprovem sua implementacgéo.

CLAUSULA DEZ - TRABALHO AOS DOMINGOS

A partir de 1° de maio de 2021, o valor constante do paréagrafo primeiro, da clausula nominada
“TRABALHO AOS DOMINGOS”, da norma ora aditada, passa a ser de R$ 28,00 (vinte e oito
reais).

Paragrafo tnico - Ficam ratificadas as demais condigbes constantes da clausula nominada
“TRABALHO AOS DOMINGOS”, da norma ora aditada. /
7
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CLAUSULA ONZE - TRABALHO EM FERIADOS

A partir de 1° de maio de 2021, os valores constantes dos itens | e 1, do paragrafo terceiro, da
clausula nominada “TRABALHO EM FERIADOS”, da norma ora adltada passam a ser os
seguintes:

| -empresas com até 10 eMPregados. ..........ccivciiirimiiiiimi i e riasssssssnans R$ 25,00
(vinte e cinco reais e trinta centavos);

Il - empresas commais de 10 empregados.............covceeiviiiiinneninieni e R$ 33,00
(trinta e trés reais);

Paragrafo Gnico - Ficam ratificadas as demais condi¢des constantes da clausula nominada
“TRABALHO EM FERIADOS”, da norma ora aditada.

CLAUSULA DOZE - TRABALHO NO DIA 1° DE MAIO

A partir de 1° de maio de 2021, os valores constantes do item V, bem como do paragrafo nico
da clausula nominada “TRABALHO NO DIA 1° DE MAIO”, da norma ora aditada, passam a ser
respectivamente os seguintes:

\

“IV - Pagamento de R$ 24,00 (vinte e quatro reais) em vale-compras ou dinheiro”.

Paragrafo Gnico - O descumprimento de qualquer disposigéo“desta clausula ensejara
para a empresa infratora muita de R$ 515,00 (qumhentos € quatorze reais) por
empregado”.

Paragrafo Gnico - Ficam ratificadas as demais condigbes constanteé da clausula nominada
“TRABALHO NO DIA 1° DE MAIO”, da norma ora aditada.

CLAUSULA TREZE - MULTA

Fica estipulada multa no valor de R$ 107,00 (cento e sete reais), a partir de 1° de maio de 2021,
por empregado e por infracédo, pelo descumprimento de quaisquer das obrigacdes contidas no
presente instrumento normativo, a favor do empregado prejudicado, n&o cumulativa com
qualquer outra multa especifica prevista na norma coletiva ora adita

Paragrafo Unico - Fica instituida multa especifica no valor de R$ ,00 (duzentos e quinze
reais), a partir de 1° de maio de 2021, a ser paga pela empresa\ao\Sjndicato do Comércio
Varejista de Carnes Frescas do Estado de Sdo Paulo, pelo d n\grimento de qualquer
clausula contida neste aditivo, destacando-se a ndo solicitacdo\a\entidade patronal dos
certificados/declaracdes para a pratica de piso salarial diferenciado; trabalho em domingos e
feriados e das normas fixadas na clausula “TERMO DE ASSISTENCIA A RESCISAQ
CONTRATUAL”, da norma ora aditada. A multa devera ser paga no ato da homologacgéo e, em

nédo sendo paga, seré lancada como ressalva no Termo Rescisorio.
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CLAUSULA QUATORZE - DA RATIFICAGAO DAS CONDIGOES ESTABELECIDAS NA
CONVENGAO COLETIVA CELEBRADA EM 10.10.2019 E NO '%I'ERMO ADITIVO EM
31.08.2020

Ficam ratificadas as demais condigbes estabelecidas na Convengéio Coletiva assinada em
10.10.2019, bem como no aditivo celebrado em 31.08.2020, ndo conflitantes com aquelas
estabelecidas neste termo.

CLAUSULA QUINZE - VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tera vigéncia até 31 de agosto de 2021, ficando ratificada a norma
original (2019/2020) e os termos aditivos subsequentes.

Séo Paulo, 14 de junho de 2021.

SINDICATO DOS COMERCIARIOS SINDICATO DQ COMERCIO VAREJISTA
DE SAO PAULO DE CARNES FRESCAS DO ESTADO DE

Presidente
CPF/MF n° 216.631.578-04

Cristovam Quini
OAB/SP/N° 271,54
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